Zespot Szkolno-Przedszkolny z Oddziatami Integracyjnymi w Otyniu

Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola

na rok szkolny 2022/2023

Prosze o przyjecie dziecka do Publicznego Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi w Otyniu

Dane osobowe dziecka

Dane dziecka

Data urodzenia

Adres zamieszkania dziecka

Dane rodzicow*

Seria i numer dokumentu tozsamosci /paszportu (wypetniane, gdy brak nr. PESEL)

Dane rodzica (matki)

Dane rodzica (ojca)

Imie

Imie

Nazwisko

Nazwisko

Telefon kontaktowy™

Telefon kontaktowy™™

Adres email™

Adres email™

Adres zamieszkania rodzica (matki)
(jesli inny niz adres zamieszkania dziecka)

Adres zamieszkania rodzica (ojca)

(jesli inny niz adres zamieszkania dziecka)

Ulica Ulica

Numer domu Numer domu
Numer lokalu Numer lokalu
Kod Kod

Miejscowos¢

Miejscowosé

* Rodzic nalezy przez to rozumiec takze prawnego opiekuna dziecka oraz osobe (podmiot) sprawujacy piecze zastepczg nad dzieckiem. ** W przypadku
braku telefonu/adresu poczty elektronicznej nalezy wpisac "nie posiadam".

Zgodnie z art. 131 ust. 7 ustawy Prawo o$wiatowe , kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy mogq by¢ przyjeci do publicznego przedszkola,
jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, dana gmina nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym przedszkolu.
Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego , miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

Oswiadczam, ze zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 910 ze zm.) do niniejszego wniosku

dotgczam dokumenty oraz o$wiadczenie potwierdzajgce spetnianie kryteriow okreslonych w dokumencie "Zatacznik do wniosku

o spetnianiu kryteriow".

informacja
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11.

Zespot Szkolno-Przedszkolny z Oddziatami Integracyjnymi w Otyniu

Dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriéw ustawowych:
1. Kryterium nr 1- oswiadczenie o spetnianiu kryterium wielodzietnosci rodziny kandydata (art. 150 ust. 2 pkt 1a
ustawy Prawo oswiatowe)

2. Kryteria nr 2, 3, 4, 5 orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepe+nosprawnoéé4, orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. 0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sdb niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2020r. poz.426 ze zm.), (art. 150 ust. 2
pkt 1b ustawy Prawo oswiatowe)

3. Kryterium nr 6- prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie
o samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem (art. 150 ust. 2 pkt 1c ustawy
Prawo o$wiatowe)

4. Kryterium nr 7- dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza)5 zgodnie z ustawq z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2020r. poz.821 ze zm.), (art. 150 ust. 2 pkt 1d ustawy Prawo o$wiatowe)

INFORMUJEMY, ZE:

Administratorem przetwarzanych danych w ramach procesu rekrutacji jest Zespét Szkolno - Przedszkolny z Oddziatami Integracyjnymi w Otyniu, ul.
S. Zeromskiego 3, 67- 106 Otyn, numer kontaktowy 68 3550226.

Inspektorem Ochrony Danych jest Marek Biedak Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem: marek.biedak@cbi24.pl.
Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekundw prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o
ktérym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 910 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwigzku z art. 149
i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okreslajgcego zawartos¢ wniosku o przyjecie do publicznej szkoty podstawowej oraz wykaz zatgczanych dokumentow
potwierdzajacych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajgcego sposob organizowania i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160,
ktdry okresla zasady przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajacy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktdrego wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w
danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, zas dane osobowe kandydatéw
nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora
przedszkola, lub szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoficzone prawomocnym wyrokiem.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zadania ich sprostowania lub usuniecia. Ponadto przystuguje im prawo
do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. ) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie
przystuguje.

Jedyng podstawa prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, nie przystuguje prawo
do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytacznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22
ust. 1 i ust. 4 RODO - zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje sie jakichkolwiek profili kandydatow.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo
whiesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest
Prezes Urzedu Ochlrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jesli w przysztosci zostatby powotany inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie wiasciwy do
rozpatrzenia skargi?.

Podanie danych osobowych zawartych w tresci wniosku oraz dotgczenie stosownych dokumentdw jest obligatoryjne i znajduje podstawe w przepisach ustawy Prawo o$wiatowe.

Zapoznatam sig/zapoznatem sie z trescig powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

Podpis rodzica (matki) Podpis rodzica (ojca)

Data przyjecia zgtoszenia
(wypetnia placowka)

! prawo whiesienia skargi dotyczy wytacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy
przebiegu procesu rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego, dla ktdérego sciezke
odwotawczg przewidujg przepisy Prawa oswiatowego.



